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「 2025 年卒対象 大学生活・キャリアに関する意識調査 」 のご案内 

 
拝啓 貴校におかれましては益々ご隆盛のこととお喜び申し上げます。また平素は弊社への格別なるご高
配を賜り誠にありがとうございます。 

この度は 2025 年卒を対象とした大学生活・キャリアに関する意識調査及び学生様への周知について
ご案内させていただきます。 
昨年ご案内させていただきました 2024 年卒向け調査は全国で 12,000 件を超えるご回答をいただきま
した。2025 年卒は高校生活も制限がかかっており、2024 年卒とは異なる考え方等を持っている可能
性も考えられます。今後の支援を検討していく上でも、学年が異なる学生の意識・考え方を定量的に把
握・比較していく必要があると考えました。 
回答データは、昨年同様、調査終了後にご納品させていただく予定です。 
ぜひ本調査を学内ガイダンスや学内ポータルシステム等でご案内いただけますと幸いです。 
業務ご多忙の折、誠に恐れ入りますが、何卒よろしくお願い申し上げます。 

敬具 
 
 
●回答対象学生：2025 年卒  
 

●アンケート回答：学内ガイダンス開催時・学内ポータル等でのご案内をお願い致します。 
回答 URL： https://survey.mynavi.jp/cre/?enq=GwwREib1AwI%3d 

●アンケート回答期間：2023 年 3 月 1 日（水）～7 月 31 日（月） 
 
●結果ご納品：調査期間終了後にご納品させていただきます。 
 ※本調査では学生様の個人情報は一切いただきませんのでご安心ください。 
 
《 アンケートに関するお問い合わせ先 》  

株式会社マイナビ 就職情報事業本部 キャリアサポートアンケート運営調査事務局 担当：田上・小島・吉田 

E-mail：job-tktcs@mynavi.jp 



 

【アンケート設問】 ※赤字は今回から追加・変更した設問です。 

・大学名  
・文理区分 文系、理系、その他 

・学校所在地  
北海道、青森県、岩手県、宮城県、秋田県、山形県、福島県、茨城県、栃木県、群馬県、埼玉県、千葉県、東京都、

神奈川県、新潟県、富山県、石川県、福井県、山梨県、長野県、岐阜県、静岡県、愛知県、三重県、滋賀県、京都

府大阪府兵庫県、奈良県、和歌山県、鳥取県、島根県、岡山県、広島県、山口県、徳島県、香川県、愛媛県、高

知県、福岡県、佐賀県、長崎県、熊本県、大分県、宮崎県、鹿児島県、沖縄県 

1.現在お考えの卒業後の希望進路を教えてください。民間企業、公務員、院進学、起業、未定、その他 
2.大学入学時点で就職のことをどのくらい考えていましたか 

明確に考えていた、なんとなく考えていた、あまり考えていなかった、全く考えていなかった 

3.進路を考える上で話を聞いてみたい相手は誰ですか  
両親・友人・兄弟姉妹・先輩（大学生）・先輩（社会人）・教授・キャリアセンターの職員、その他、特にいない 

4.進路を考える上で聞いてみたい話の内容は何ですか 
インターンシップ体験談、採用選考に関する話、実際に働いてみた感想、大学での学びの活かし方、 

その企業に決めた理由、その業界に決めた理由、進学を選択した理由、大学生活を充実させるための過ごし方、 

その他 

5.その他を選んだ方は聞きたい内容を教えてください  
6.総合的にみて、現在の大学生活に満足していますか。  

とても満足している、満足している、どちらでもない、不満である、とても不満である 

上記を選択した理由を教えてください（任意回答） 
7.課外活動として学生生活で取り組んでいることは何ですか  

部活動・サークル活動、アルバイト、ボランティア活動、学校行事、資格取得、留学、その他 

8.情報収集を行う際に使用しているツールは何ですか  
LINE、Facebook、YouTube、Instagram、Twitter、TikTok、検索サイト（Yahoo!,Google など）、 

その他の SNS 

9.ご自身が好むガイダンス形式を教えてください 
対面、WEB（LIVE）、WEB（オンデマンド） 

10.今後行われる就職ガイダンス（対面）の希望の長さを教えてください  
15 分以内、15 分～30 分、30 分～60 分、60 分～90 分、90 分以上 

11.今後行われる就職ガイダンス（LIVE 配信）の希望の長さを教えてください  
15 分以内、15 分～30 分、30 分～60 分、60 分～90 分、90 分以上 

12.今後行われる就職ガイダンス（オンデマンド配信）の希望の長さを教えてください  
15 分以内、15 分～30 分、30 分～60 分、60 分～90 分、90 分以上 



13.1,2 年生時に就活やキャリアに関するガイダンス（授業は除く）が開催された場合、参加したかったと思い
ますか  
実際に参加した、参加したかった、どちらともいえない、参加したくなかった 

14.今後最も参加したいインターンシップ・仕事体験の開催形式を教えてください。  
WEB のみ(対面なし)、対面と WEB、対面のみ(WEB なし)、わからない 

15.今後最も参加したいインターンシップ・仕事体験の開催日数を教えてください。  
1 日、2～3 日、1 週間程度、2 週間程度、1 ヶ月程度、1 ヶ月以上、わからない 

16.現時点で自己 PR・学生時代に力を入れたことに使えるエピソードがありますか  
ある、ない、わからない 

17.現時点で、働く上で最も大切にしたいことは何ですか  
収入（給料）、仕事のやりがい、キャリア（スキル）アップ、社会とのつながり、働く場所・エリア、人としての成長、自分や家族との時間、

人間関係、社会貢献、その他、特になし 

18.現時点で、以下の力についての自己評価をご回答ください。（24 年卒向けの文言と若干変更しております） 
以下の設問回答の選択肢は全て：とても良く出来ている、良く出来ている、ふつう、あまり出来ていない、全く出来ていない 

主体性（物事に進んで取り組む）  

働きかけ力（他人に働きかけ巻き込む）  

実行力（目的を設定し、確実に行動する）  

課題発見力（現状を分析し、目的や課題を明らかにする）  

計画力（課題の解決に向けたプロセスを明らかにし、準備をする）  

創造力（新しい価値を生み出す）  

発信力（自分の意見をわかりやすく伝える）  

傾聴力（相手の意見を丁寧に聞く）  

柔軟性（意見の違いや立場の違いを理解する）  

情況把握力（自分と周囲の人々や物事との関係性を理解する）  

規律性（社会のルールや人との約束を守る）  

ストレスコントロール力（ストレスの発生源に対応する）  


